STATUT OGOLNOPOLSKIEGO STOWARZYSZENIA REFERENDARZY SADOWYCH

ROZDZIAL | - POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1

Ogodlnopolskie Stowarzyszenie Referendarzy Sadowych, zwane w dalszej czesci statutu
Stowarzyszeniem, jest organizacjg referendarzy sadowych i aplikantow referendarskich zatrudnionych
w sgdach powszechnych i w sgdach administracyjnych.

wn e

§2.

Stowarzyszenie ma osobowos$¢ prawna.
Stowarzyszenie dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.
Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Krakow.

§ 3.

Stowarzyszenie moze naleze¢ do krajowych i zagranicznych organizacji prawniczych, na
warunkach okreslonych w ich statutach, jezeli nie narusza to zobowigzan wynikajacych z uméw
miedzynarodowych, ktérych Rzeczypospolita Polska jest strona.

W szczegodlnosci Stowarzyszenie moze naleze¢ do Europejskiej Unii Referendarzy (EUR).

§4.

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej czlonkéw, a do prowadzenia swych
spraw moze zatrudnia¢ pracownikéw.

ROZDZIAL Il - CELE STOWARZYSZENIA | SPOSOBY ICH REA LIZACJI

§5.

Celami Stowarzyszenia sa:

1.

dziatanie na rzecz integracji zawodowej referendarzy sadowych, propagowanie idei integracji
zawodowej referendarzy w Polsce oraz idei integracji z referendarzami krajow europejskich,
prowadzenie badan nad warunkami pracy i mozliwosciami ich poprawy,

krzewienie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania oraz wspomaganie, promowanie inicjatyw
naukowych i oswiatowych dotyczacych prawa polskiego i prawa europejskiego, propagowanie
idei racjonalnego tworzenia prawa,

podejmowanie dziatan wspomagajacych rozwoj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci,
upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw czlowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze
podejmowanie dziatan wspomagajacych rozwdéj demokraciji,

podejmowanie dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami.

§6.

Swoje cele Stowarzyszenie realizuje w nastepujacy sposob:

1.

dobrowolne zrzeszanie referendarzy sadowych i aplikantéw referendarskich, zainteresowanych
realizacjg celéw Stowarzyszenia, podejmowanie dziatah majacych na celu state podnoszenie
statusu zawodowego referendarza sadowego, publikowanie wydawnictw okolicznosciowych i
periodycznych zwigzanych 2z dzialalnoscia Stowarzyszenia, organizowanie seminariéw,
wyktadow, kongreséw, zjazdow i kursow szkoleniowych,

krzewienie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania poprzez nawigzywanie wspolpracy z
organizacjami i instytucjami o podobnych celach w kraju i za granica, uczestniczenie w
seminariach, sympozjach i w kongresach, zaréwno krajowych jak i zagranicznych majacych na
celu promowanie idei racjonalnego tworzenia prawa i wymiane doswiadczeh w tym zakresie,
podejmowanie dziatan wspomagajacych rozwoj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci
poprzez tworzenie inicjatyw, przygotowywanie i promowanie projektdw rozwigzan prawnych
usprawniajacych funkcjonowanie i rozwdj przedsiebiorczosci w Polsce, uczestniczenie w
procesie tworzenia prawa,
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upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw czlowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze
podejmowanie dziatan wspomagajacych rozwoj demokracji poprzez podejmowanie inicjatyw,
przygotowywanie i promowanie projektéw rozwigzan prawnych usprawniajacych funkcjonowanie
i prace wymiaru sprawiedliwosci, uczestniczenie w procesie tworzenia prawa, opiniowanie
przedstawianych projektow aktéw prawnych,

podejmowanie dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy
miedzy spofeczehnstwami w szczegdlnosci poprzez wspotprace z Europejska Unig Referendarzy
Sadowych na gruncie organizowania kongresow, przygotowywania projektow aktow prawa
unijnego oraz wymiany doswiadczen w tym zakresie.

ROZDZIAL Il A - DZIALALNO S€ POZYTKU PUBLICZNEGO

§6A.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia :

1.

2.
3.

nie moga byé czlonkami organu zarzadzajacego ani pozostawa¢ z nimi w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia;

nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysinej;

moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych kosztow lub
wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz okreslone w art. 8 pkt 8 ustawy z dnia 3 marca
2000r. o wynagradzaniu 0s6b kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi.

§ 6 B.

Zakazuije sie:

1.

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku do jej
cztonkéw, cztonkéw organdéw lub pracownikéw oraz osob, z ktérymi pracownicy pozostajg w
zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi",

przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkéw, czionkéw organéw lub pracownikéw oraz ich
os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegélnosci, jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, czionkéw organdéw lub pracownikéw oraz ich oséb
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba, ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu organizaciji,

zakupu na szczeg6lnych zasadach towardw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg
cztonkowie organizacji, cztonkowie jej organdw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich.

ROZDZIAL 11l - CZEONKOWIE STOWARZYSZENIA

Kategorie cztonkéw Stowarzyszenia

§7.
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1. zwyczajnych,
2. warunkowych,
3. wspierajgcych dziatalno$¢ Stowarzyszenia,
4. honorowych.
§8.
1. Czlonkiem zwyczajnym moze byé osoba mianowana na stanowisko referendarza sadowego,
popierajaca cele Stowarzyszenia i wyrazajgca che¢ udziatu w jego pracach.
2. Przystapienie do Stowarzyszenia w poczet cztonkéw zwyczajnych nastepuje poprzez:
a. zlozenie do Zarzadu Stowarzyszenia pisemnej deklaracji cztonkowskiej,
b. uiszczenie skfadki czlonkowskiej w terminie do 7 dni od daty podpisania deklaracji
cztonkowskiej.
3. Czlonkowi zwyczajnemu przystuguje czynne i bierne prawo wyborcze.
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§0.

Cztonkiem warunkowym moze by¢ czionek zwyczajny na podstawie uchwaly Zarzgdu
Stowarzyszenia i na skutek zalegania z uiszczaniem skiadek czionkowskich przez okres diuzszy
niz 6 miesiecy po uprzednim upomnieniu przez Zarzad Stowarzyszenia — ponowne uzyskanie
statusu czlonka zwyczajnego nastepuje na podstawie uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia i po
uregulowaniu zalegtych skladek czionkowskich w wysokosci podanej przez Zarzad
Stowarzyszenia.

Czionkostwo warunkowe wygasa z uptywem dwunastu miesiecy od daty podjecia przez Zarzad
Stowarzyszenia uchwaly o zmianie statusu cztonka.

Cztonkowi warunkowemu nie przystuguje czynne i bierne prawo wyborcze.

§ 10.

Cztonkiem wspierajacym dziatalnos¢ Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna lub prawna

Czlonkiem wspierajacym dziatalno$¢ Stowarzyszenia moze by¢é w szczegoélnosci aplikant

referendarski.

Przystapienie do Stowarzyszenia w poczet czionkéw wspierajacych dziatalnos¢ Stowarzyszenia

nastepuje poprzez:

a. zlozenie do Zarzadu Stowarzyszenia pisemnej deklaracji cztonkowskiej,

b. uiszczenie skfadki czlonkowskiej w terminie do 7 dni od daty podpisania deklaracji
cztonkowskiej.

Czionkowi wspierajgcemu dziatalnosé Stowarzyszenia nie przystuguje czynne i bierne prawo

wyborcze.

§ 11.

Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, szczeg6lnie zastuzona dla Stowarzyszenia i
pragngca pomagac¢ w jego pracach.

Przyjecie w poczet cztonkow honorowych, jak réwniez odmowa przyjecia w poczet cztonkow
honorowych i skreslenie z listy czionkéw honorowych, nastepuje w drodze podjecia uchwaty
przez Walne Zebranie Czionkéw.

Czionkowi honorowemu nie przystuguje czynne i bierne prawo wyborcze.

Prawa i obowi gzki cztonkéw Stowarzyszenia
§12.

Czionek zwyczajny ma prawo:

a. wybiera¢ i by¢ wybieranym do wiadz Stowarzyszenia,

b. zgtasza¢ wnioski dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia,

c. reprezentowa¢ Stowarzyszenie na krajowych i zagranicznych spotkaniach za zgodg
Zarzadu Stowarzyszenia,

d. uczestniczy¢ we wszystkich formach dziatalnosci Stowarzyszenia,

e. uzyskiwac¢ informacje na temat biezgcej dziatalnosci Stowarzyszenia.

Czilonek zwyczajny jest obowigzany:

a. przestrzegaé postanowien Statutu,

b. czynnie uczestniczy¢ w realizacji statutowych celéw Stowarzyszenia i w jego pracy,

c. regularnie optacaé skiadki cztonkowskie.

§13.

Cztonek warunkowy ma prawo uzyskiwa¢ informacje na temat biezacej dziatalnoSci
Stowarzyszenia.
Czionek warunkowy jest obowigzany przestrzega¢ postanowien Statutu.

§ 14.

Czilonek wspierajacy dziatalno$¢ Stowarzyszenia ma prawo:

a. uczestniczy¢ we wszystkich formach dziatalno$ci Stowarzyszenia,

b. uzyskiwaé informacje na temat biezgcej dziatalnosci Stowarzyszenia,
c. zgtaszac wnioski dotyczace dziatalno$ci Stowarzyszenia,
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d. reprezentowaé Stowarzyszenie na krajowych i zagranicznych spotkaniach za zgodg
Zarzadu Stowarzyszenia.
2. Czilonek wspierajgcy dziatalnos¢ Stowarzyszenia jest obowigzany:
a. przestrzegaé postanowien Statutu,
b. czynnie uczestniczy¢ w realizacji statutowych celéw Stowarzyszenia i w jego pracy,
c. regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie.

§ 15.

1. Cztonek honorowy ma prawo:
a. uczestniczy¢ we wszystkich formach dziatalno$ci Stowarzyszenia,
b. uzyskiwaé informacje na temat biezgcej dziatalnosci Stowarzyszenia,
c. zglaszac wnioski dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia,
d. reprezentowaé Stowarzyszenie na krajowych i zagranicznych spotkaniach za zgodg
Zarzadu Stowarzyszenia.
2. Czilonek honorowy jest zobowigzany do:
a. popierania dziatalnosci Stowarzyszenia,
b. propagowania dziatalnosci Stowarzyszenia.

Post epowanie w sprawie przyj eciaiodmowy przyj ecia w poczet cztonkéw Stowarzyszenia,
utrata cztonkostwa w Stowarzyszeniu

§ 16.

1. Przyjecie do Stowarzyszenia w poczet jego cztonkéw nastepuje z chwila;
a. zlozenia do Zarzadu Stowarzyszenia pisemnej deklaracji cztonkowskiej,
b. potwierdzenia wpltywu sktadki czionkowskiej na wskazany rachunek bankowy
Stowarzyszenia.

2. Organem wiasciwym do przyjmowania w poczet cztonkéw zwyczajnych lub wspierajacych
dziatalno$¢ Stowarzyszenia jest Zarzad Stowarzyszenia, ktory stwierdza przyjecie poprzez
zlozenie na deklaracji cztonkowskiej podpisu zgodnie ze sposobem reprezentacji
Stowarzyszenia.

3. Zarzad moze odmowi¢ przyjecia kandydata w poczet czionkdéw zwyczajnych lub wspierajacych
dziatalno$¢ Stowarzyszenia przedstawiajgc zainteresowanemu pisemne uzasadnienie sSwojej
decyzji w terminie 7 dni od daty podjecia w tym przedmiocie uchwaty.

4. 0Od uchwaly Zarzadu o odmowie przyjecia w poczet cztonkéw zwyczajnych lub wspierajacych
dziatalno$¢ Stowarzyszenia i odmawiajgcej przywrdcenia statusu czlonka zwyczajnego,
przystuguje zainteresowanemu odwotanie do Walnego Zebrania Czionkéw — zwotanego w
najblizszym terminie — zlozone do Zarzadu Stowarzyszenia. Uchwata Walnego Zebrania
Czionkéw o przyjeciu lub odmowie przyjecia w poczet cztonkéw zwyczajnych lub warunkowych
jest ostateczna.

5. Od uchwaly Zarzadu odmawiajgcej przywrécenia statusu czionka zwyczajnego, przystuguje
zainteresowanemu odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw — zwotanego w najblizszym
terminie — ztozone do Zarzadu Stowarzyszenia. Uchwala Walnego Zebrania Cztonkow o
przyjeciu lub odmowie przyjecia w poczet czionkéw zwyczajnych lub warunkowych jest
ostateczna.

6. Od uchwaty Zarzadu w przedmiocie zmiany statusu z cztonka zwyczajnego na warunkowego,
przystuguje zainteresowanemu odwotanie do Walnego Zebrania Czionkéw — zwotanego w
najblizszym terminie — zlozone do Zarzadu Stowarzyszenia. Uchwata Walnego Zebrania
Czionkéw jest ostateczna.

§17.

Zarzad Stowarzyszenia upomina czionkéw zalegajacych z ptatnoscig sktadek, podajac termin do
ktérego nalezy wptacic¢ zalegte sktadki, w wybrany przez siebie sposob:

1. listownie,

2. zapos$rednictwem poczty elektronicznej,

3. oglaszajgc na stronie internetowej Stowarzyszenia.

§18.

1. Utrata czlonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje w wyniku:
a. rezygnaciji z cztonkostwa zgltoszonego na pismie do Zarzadu Stowarzyszenia,
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b. wykluczenia ze Stowarzyszenia z powodu razgcego naruszenia postanowien Statutu,
nieptacenia  skladek cztonkowskich przez czionka wspierajagcego dziatalnosc
Stowarzyszenia przez okres diuzszy niz 6 miesiecy po uprzednim upomnieniu przez Zarzad
Stowarzyszenia,

d. wygas$niecia cztonkostwa warunkowego,

e. rozwigzania stosunku pracy z referendarzem lub aplikantem — czlonkiem Stowarzyszenia,

f.  8mierci czlonka Stowarzyszenia.

O utracie czionkostwa decyduje uchwatg Zarzad Stowarzyszenia a od uchwaly Zarzadu
przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Czionkéw (zwotanego w najblizszym terminie).
Walne Zebranie Czlonkéw rozpatruje odwotanie od uchwaly Zarzagdu Stowarzyszenia, przy czym
uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw podjeta na skutek odwotania jest ostateczna.

W przypadku utraty czionkostwa Zarzgd Stowarzyszenia skresla czionka z listy cztonkéw
Stowarzyszenia.

o

ROZDZIAL IV - WEADZE STOWARZYSZENIA

Postanowienia wspolne

§19.
Wiadzami Stowarzyszenia sa;
1. Walne Zebranie Czionkow,
2. Zarzad Stowarzyszenia,
3. Komisja Rewizyjna.
8 20.
1. Wspdlna kadencja Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej trwa dwa lata.
2. Odwotanie poszczegolnych czlonkéw Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej z
zajmowanych stanowisk przed uptywem kadencji nastepuje w przypadku:
a. umyslnego naruszania postanowien Statutu,
b. braku wypetniania natozonych przez Statut obowigzkdw,
c. braku realizowania uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw,
d. braku udzielenia absolutorium z wykonanych obowigzkéw,
3.  Mandat czlonka Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej wygasa w przypadku:
a. rezygnacji z funkcji na wlasng prosbe ztozong do Zarzadu Stowarzyszenia,
b. utraty czlonkostwa w Stowarzyszeniu,
c. uzyskania statusu czionka warunkowego.
4. Walne Zebranie Cztonkéw uchwata:
a. odwotuje poszczegolnych cztonkéw Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej z
zajmowanych stanowisk przed uptywem kadencji,
b. stwierdza wygasniecie mandatu cztonka Zarzgdu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej.
5. Zarzad Stowarzyszenia zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw:

a. celem odwotania poszczegélnych cztonkéw Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej z
zajmowanych stanowisk przed uptywem kadencji,

b. w przypadku wygasniecia mandatu poszczegdllnych czionkéw Zarzadu Stowarzyszenia i
Komisji Rewizyjnej, jezeli istnieje koniecznos¢ uzupetnienia sktadu Zarzadu Stowarzyszenia
lub Komisji Rewizyjne;.

§21.

Wybory Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w glosowaniu tajnym, na
poszczegobinych kandydatéw sposréd nieograniczonej liczby zgtoszonych na Walnym Zebraniu
Cztonkéw kandydatur.

§ 22.

Nie mozna jednoczesnie petnic funkcji:

a. czionka Zarzadu Stowarzyszenia,

b. czlonka Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia,

Czionkowie Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia, Delegat Sekcji
Stowarzyszenia, Zastepca Delegata Sekcji Stowarzyszenia oraz Skarbnik Sekcji Stowarzyszenia
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zobowigzani sg do pisemnego poinformowania Zarzadu Stowarzyszenia o ich wyborze do wiadz
w organizacjach o podobnych lub identycznych celach statutowych w terminie 7 dni od dnia
wyboru.

§ 23.

Wszystkie uchwaty wiadz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wiekszoscig gtoséw obecnych.
Zmiana Statutu, rozwigzanie Stowarzyszenia wymagaja uchwaty Walnego Zebrania Czionkow,
podjetej wigkszoscig 2/3 gloséw obecnych.

Obrady wtadz Stowarzyszenia sg protokotowane.

Organizacje i prace wladz Stowarzyszenia regulujg uchwalone przez nie regulaminy.

Walne Zebranie Cztonkéw
§ 24,

Walne Zebranie Cztonkéw jest najwyzszg wladzg Stowarzyszenia.
W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat z gtosem stanowigcym tylko cztonkowie zwyczajni.

§ 25.

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy:

1.
2.

3.

ustalanie programu dziatalno$ci Stowarzyszenia,

wybér, uzupetnianie, odwotywanie czionkéw Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej
Stowarzyszenia oraz rozpatrywanie sprawozdan z ich dziatalnosci,

udzielanie Zarzadowi Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej absolutorium 2z wykonania
obowigzkéw za rok poprzedni,

uchwalanie zmian Statutu Stowarzyszenia, Regulaminu obrad Walnego Zebrania Cztonkéw
Ogodlnopolskiego Stowarzyszenia Referendarzy Sadowych oraz podejmowanie uchwat o
rozwigzaniu Stowarzyszenia,

rozpatrywanie odwotann od uchwal Zarzadu Stowarzyszenia w sprawie wykluczenia ze
Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwat w sprawie wnioskow przedstawionych przez Zarzad Stowarzyszenia lub
Komisje Rewizyjng oraz przez czlonkéw Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwat w sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wtadz.

§ 26.

Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw jest zwotywane:

a. przez Zarzad Stowarzyszenia co najmniej raz w roku, nie pézniej niz do dnia 30 czerwca,

b. przez Komisje Rewizyjng Stowarzyszenia, jezeli Zarzad nie zwota Walnego Zebrania w
przewidzianym przez Statut terminie.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkow jest zwolywane:

a. przez Zarzad Stowarzyszenia,

b. nawniosek 1/5 cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia, w terminie nie dtuzszym niz miesiac
od wplyniecia umotywowanego wniosku, z réwnoczesnym wskazaniem przez
wnioskodawcéw proponowanego terminu, miejsca zwotania oraz porzadku obrad Zebrania,

c. przez Komisje Rewizyjng Stowarzyszenia, jezeli Zarzad nie zwota Nadzwyczajnego
Walnego Zebrania w przewidzianym przez Statut sposobie i terminie.

§ 27.

Walne Zebranie Czionkéw Stowarzyszenia zwolywane jest w miejscowosci bedacej siedzibg
Stowarzyszenia lub w miejscowosci bedacej siedzibg danego sadu okregowego.

Walne Zebranie Cztonkow zwotuje Zarzad Stowarzyszenia w wybrany przez siebie sposéb:

a. listownie,

b. za posrednictwem poczty elektronicznej,

c. oglaszajac na stronie internetowej Stowarzyszenia.

O terminie i miejscu obrad Walnego Zebrania Czionkéw oraz proponowanym porzadku obrad,
Zarzad Stowarzyszenia zawiadamia co najmniej na 14 dni przed planowanym terminem.

Walne Zebranie jest wladne do podejmowania uchwat bez wzgledu na liczbe obecnych
czionkow.
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§ 28.

Czlonkowie Stowarzyszenia mogag uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Cztonkéw oraz wykonywac
prawo gtosu przez petnomocnikow.

Petnomocnictwo winno by¢ udzielone na piSmie pod rygorem niewaznosci i dofaczone do
protokotu.

Zarzad Stowarzyszenia
§ 29.

Zarzad Stowarzyszenia sklada sie z 3 do 7 os6b, w tym: Przewodniczacego, Zastepcy
Przewodniczacego i Skarbnika, wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkéw.

Do reprezentowania Stowarzyszenia upowazniony jest Przewodniczacy Zarzadu samodzielnie
lub dwéch Cztonkéw Zarzadu tacznie.

Rozporzadzen majatkowych w imieniu Stowarzyszenia dokonuje dwoch czionkéw Zarzadu
Stowarzyszenia dziatajacych tacznie.

W stosunkach wewnetrznych Stowarzyszenia do dziatania upowazniony jest kazdy czionek
Zarzadu samodzielnie.

§ 30.

Do zakresu dziatania Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:

1.
2.
3.

ook

=

kierowanie biezacg dziatalnoscig Stowarzyszenia,

wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw,

ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich, terminu ich pfatnosci oraz przeznaczenia —
uchwalajac wysokos¢ skiadki cztonkowskiej Zarzad moze ustali¢ wysokos¢ znizki dla czionkow
wptacajacych jednorazowo skfadke za dany rok kalendarzowy,

ustalenie planoéw pracy Stowarzyszenia,

kierowanie biezacg dziatalnoscig Stowarzyszenia,

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i wystepowanie w jego imieniu, a takze wybor i
delegowanie przedstawicieli Stowarzyszenia na konferencje i spotkania zwigzane ze wspétpracg
miedzynarodowg w oparciu o uchwalony Regulamin,

zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

uchwalanie Regulaminu pracy Zarzadu Stowarzyszenia oraz okreslajacego dziatanie Sekcji
Stowarzyszenia,

prowadzenie ewidencji (listy) Cztonkéw Stowarzyszenia,

podejmowanie innych czynnosci, o ktérych mowa w Statucie Stowarzyszenia.

§ 31.

Posiedzenia Zarzadu Stowarzyszenia zwotywane sg w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz
dwa razy w roku.

W posiedzeniach Zarzadu moga uczestniczy¢ z gtlosem stanowigcym Delegaci Sekcji a z glosem
doradczym cztonkowie Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna
§ 32.

Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia jest organem kontroli Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia sktada sie z 2 do 5 oséb, w tym: Przewodniczacego Komisji,
jego Zastepcy i Czlonkéw, wybieranych przez Walne Zebranie Czionkow.

W przypadku réwnosci gtoséw decyduje gtos Przewodniczacego Komisiji.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia zwotywane sg w miare potrzeby, nie rzadziej
jednak niz dwa razy w roku.

§ 33.

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia nalezy:

1.
2.
3.

kontrola dokumentéw Stowarzyszenia,
kontrola catloksztaltu dziatania Stowarzyszenia,
kontrola optacania sktadek cztonkowskich,
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uchwalanie Regulaminu pracy Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia,
sktadanie Walnemu Zebraniu Czlonkéw sprawozdania wraz z wnioskami o udzielenie
absolutorium Zarzadowi Stowarzyszenia.

ROZDZIAL V - TERENOWE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE STOWA RZYSZENIA
§ 34.

Dla realizacji zatozen statutowych Stowarzyszenia, moga by¢ tworzone terenowe jednostki
organizacyjne zwane dalej Sekcjami.

Sekcja liczy co najmniej pie¢ 0s6b — czlonkéw Stowarzyszenia — i obejmuje zasiegiem swego
dziatania obszar wtasciwosci sagdu okregowego lub wojewddztwa.

W przypadku, gdy w obszarze witasciwosci sgdu okregowego brak jest wystarczajacej do
zawigzania sekcji liczby referendarzy, referendarze ci moga przystapi¢ do sekcji dziatajacej w
najblizszym obszarze wtasciwosci danego sadu okregowego.

Sekcja dziata na podstawie zgtoszenia jej zawigzania Zarzadowi Stowarzyszenia.

Czionkowie Sekcji wybierajg Delegata Sekcji reprezentujgcego ich interesy wobec Wiadz
Stowarzyszenia, a takze mogq wybra¢ Zastepcoéw Delegata oraz Skarbnika Sekcji.

Delegat, Zastepca Delegata oraz Skarbnik Sekcji wybierany jest na okres dwoch lat i moze by¢ w
kazdym czasie odwotany na podstawie uchwaty cztonkéw Sekciji.

Sekcja ulega rozwigzaniu, na podstawie uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia, jezeli jej liczebnosé
spadnie ponizej pieciu os6b na okres dtuzszy niz jeden rok.

SzczegOlowy zakres dziatlania Sekcji okresla regulamin, uchwalony przez Zarzad
Stowarzyszenia.

ROZDZIAL VI - MAJ ATEK STOWARZYSZENIA
§ 35.

Majatek Stowarzyszenia moga stanowic:
a. nieruchomosci,

b. ruchomosci,

c. fundusze.

Majatek Stowarzyszenia pochodzi:

a. ze skiladek czionkowskich,
b. z darowizn,

C. Z zapisOw,

d. z dotacji,

e. zofiarnosci publiczne;j.

ROZDZIAL VIl - ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA
§ 36.

W razie podjecia uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkéw decyduje o
przeznaczeniu majatku Stowarzyszenia.

Likwidatorami Stowarzyszenia sa czionkowie Zarzadu Stowarzyszenia, reprezentujacy
Stowarzyszenie zgodnie ze sposobem reprezentacji przewidzianym dla Zarzadu Stowarzyszenia.
Likwidatorzy zawiadamiajg witasciwy sad rejestrowy o0 wszczeciu likwidacji i wyznaczeniu
likwidatorow z podaniem ich imion, nazwisk oraz adres6w zamieszkania.

Likwidatorzy dokonujg czynnosci prawnych niezbednych do przeprowadzenia likwidacji, w
szczegolnosci podajg do publicznej wiadomosci o wszczeciu postepowania likwidacyjnego oraz
skfada sprawozdanie we wiasciwym sgdzie.

Likwidacja Stowarzyszenia winna by¢ zakonczona w ciggu roku od dnia jej zarzadzenia.

Po zakonczeniu likwidacji, likwidatorzy skfadajg sadowi rejestrowemu wniosek o wykreslenie
Stowarzyszenia z Krajowego Rejestru Sgdowego.




